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ТИТОВЩИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 ДЕМИДОВСКОГО РАЙОНА СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от ______________ № ______

О внесении дополнений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденное Постановлением Администрации Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области №14 от 29.12.2010г. (в ред. постановления №36 от 10.03.2016г)
В соответствии с Постановлением Администрации Смоленской области от 30.08.2016г №515 «О внесении изменений в Порядок создания комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в органах местного самоуправления, аппаратах избирательных комиссий муниципальных образований Смоленской области», Администрация Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области

постановляет:

1. Внести Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области и урегулированию конфликта интересов, утвержденное Постановлением Администрации Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области №14 от 29.12.2010г (в ред. постановления №36 от 10.03.2016г) следующие дополнения:
- дополнить пунктами71-73 следующего содержания:
«71. В состав комиссии должны входить:

а) Глава муниципального образования Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области, который является председателем комиссии; 

б) специалист Администрации Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области, исполняющий обязанности отдела кадров, который является секретарем комиссии;
в) муниципальные служащие Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области;

г) депутат Совета депутатов Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области;

д) работники Администрации Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области.

72. В порядке, предусмотренном пунктом 73 настоящего Положения, и в случаях, установленных правовым актом Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области, определяющим порядок работы комиссии, в состав комиссий в качестве ее членов включаются:

а) представитель Общественной палаты Смоленской области;
б) представитель профсоюзной организации, действующей в соответствии с федеральным законодательством в Титовщинском сельском поселении Демидовского района Смоленской области.

в) представитель структурного подразделения Аппарата Администрации Смоленской области, уполномоченного на участие в пределах своей компетенции в работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов.

73. Лица, указанные в пункте 72 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в порядке, установленном правовым актом органа Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области, определяющим порядок работы комиссии, по согласованию с Общественной палатой Смоленской области, с профсоюзной организацией, действующей в соответствии с федеральным законодательством в Титовщинском сельском поселении Демидовского района Смоленской области, с Аппаратом Администрации Смоленской области, на основании запроса Главы муниципального образования Титовщинского сельского поселения Демидовского района Смоленской области.

Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения указанного запроса.»
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

И.о.Главы муниципального образования

Титовщинского сельского поселения 

Демидовского района Смоленской области                                         С.Ю.Наделяева
